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Аннотация: Трансформация экономики затрагивает различные 

сферы, в том числе и сельское хозяйство. Подготовка ветеринарных 

специалистов сегодня должна проводиться в ключе формирования цифровых 

компетенций. Авторы рассматриваются основные цифровые компетенции 

будущих ветеринаров. С статье приведены результаты констатирующего 

этапа эксперимента, которые свидетельствуют о низком уровне 

свормированности цифровых компетенций у студентов специальности 
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Im Kontext des Übergangs der russischen Gesellschaft zu einer digitalen 

Wirtschaft ist die Einführung von Technologien in den Bildungsprozess, die den 

Anforderungen der Weltgemeinschaft entsprechen, eine Verbesserung der Qualität 
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der Allgemeinbildung und der Berufsausbildung von Fachkräften auf der 

Grundlage des weit verbreiteten Einsatzes von Computern und 

Informationstechnologien ist ein wichtiger Prozess der Digitalisierung in der 

Bildung [2]. Die Digitalisierung im Bildungsbereich beeinflusst die Verbesserung 

der Fähigkeiten und Fertigkeiten zukünftiger Fachkräfte im Agrarsektor im 

Bereich digitaler Technologien, führt zur Entwicklung der materiellen Infrastruktur 

von Bildungsorganisationen, entwickelt Online-Lernen und fördert die Umsetzung 

von Programmen mit digitalen Lernwerkzeugen [3, 4, 6]. Moderne 

Veterinärmediziner müssen über eine Reihe digitaler Kompetenzen verfügen, um 

den Anforderungen des Arbeitsmarktes gerecht zu werden [9]. Das 

Tätigkeitsspektrum von Tierärzten ist recht umfangreich und umfasst Tierkliniken, 

Viehzuchtbetriebe, Labore für veterinärmedizinische und sanitäre Untersuchungen 

sowie Betriebe zur Verarbeitung tierischer Produkte [1]. Digitale Technologien 

und Geräte werden heute in allen Bereichen eingesetzt [5]. 

Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien können heute als sicherer 

und kritischer Umgang mit Technologien der Informationsgesellschaft in 

verschiedenen Lebens- und Berufssituationen angesehen werden [11]. Auf der 

Website des Bundesprojekts „Personal für die digitale Wirtschaft“ werden 

Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien wie folgt definiert: „Die 

Fähigkeit des Nutzers, Infokommunikationstechnologien in verschiedenen 

Lebensbereichen souverän, effizient und sicher auszuwählen und anzuwenden, 

basierend auf dem kontinuierlichen Erwerb von Wissen, Fähigkeiten, Motivation, 

Verantwortung“ [12]. 

Unser Forschungsobjekt ist der Prozess der Berufsausbildung von 

Studierenden der Fachrichtung Veterinärmedizin in professionellen 

Bildungsorganisationen. 

Der Gegenstand unserer Forschung ist die Bildung beruflicher Kompetenzen 

im Bereich digitaler Technologien von Studierenden der Fachrichtung 

Veterinärmedizin in der landwirtschaftlichen Berufsschule. 

Das Ziel ist, die Wirksamkeit des Modells zur Bildung beruflicher digitaler 

Kompetenzen von Studierenden der Agrarberufsschule mit Fachrichtung 

Veterinärmedizin theoretisch zu belegen und experimentell zu testen 

Unsere Forschung hat folgende Schwerpunkte: 

1. Bestimmung der Zusammensetzung und Struktur beruflicher 

Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien und des Grads ihrer Ausbildung. 

2. Ermittlung der Bedingungen für die Ausbildung beruflicher Kompetenzen 

im Bereich digitaler Technologien bei Studierenden der Fachrichtung 

Veterinärmedizin in einer professionellen Bildungsorganisation. 

3. Konkretisierung des Modells zur Ausbildung beruflicher Kompetenzen im 

Bereich digitaler Technologien bei Studierenden landwirtschaftlicher 

Berufsbildungsorganisationen im Fachgebiet Veterinärmedizin. 

4. Die experimentelle Erprobung eines Modells zur Ausbildung beruflicher 

Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien bei Studierenden der 
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Fachrichtung Veterinärmedizin und die Entwicklung der Möglichkeiten zur 

Überwachung ihrer Ausbildung. 

In diesem Artikel beschreiben wir die Ergebnisse der experimentellen Arbeit 

an der ersten Aufgabe unserer Studie. 

Grundlage der experimentellen Arbeit. Die Studie fand an der staatlichen 

haushaltspolitischen Berufsbildungseinrichtung der Region Moskau „Volokolamsk 

landwirtschaftliches College „Kholmogorka“ statt. An der Studie nahmen 208 

Studierende der Fachrichtung Veterinärmedizin sowie 32 Mitarbeiter der 

Fachschule teil, darunter Verwaltungsmitarbeiter und Lehrkräfte, die allgemeine 

und berufliche Disziplinen unterrichten. 

Um den Stand der Kompetenzbildung im Bereich der digitalen Technologien 

zu ermitteln, wurden die Studierenden der Versuchs- und Kontrollgruppe mit Hilfe 

des von uns modifizierten (unter Berücksichtigung der Besonderheiten der 

Veterinärrichtung) entwickelten DidCompSAT-Tests diagnostiziert die 

Gemeinsame Forschungsstelle (JRC) des Wissenschafts- und Wissensdienstes der 

Europäischen Kommission [7]. Diese Tests werden von Rosstat verwendet, um die 

digitale Kompetenz der Bevölkerung in unserem Land zu ermitteln. Nach dieser 

Methodik gibt es fünf digitale Schlüsselkompetenzen [8]. Auf dieser Grundlage 

haben wir die folgenden Kompetenzen entwickelt: 

• Informationskompetenz bei der Arbeit mit Informationen sowie der 

Buchhaltung und Berichterstattung über Veterinärdokumente; 

• Kommunikation und Interaktion im digitalen Umfeld bei der Ausübung der 

Aufgaben eines Veterinärsanitäters; 

• Erstellung digitaler Inhalte für veterinärmedizinische Zwecke; 

• Sicherheit in der digitalen Umgebung bei der Arbeit mit Informationen und 

der Führung der Buchhaltungs- und Berichtsdokumentation für die 

Veterinärmedizin; 

• Lösung professioneller veterinärmedizinischer Probleme mithilfe digitaler 

Technologien und Geräte. 

Je nach Übersetzung kann sich die Bezeichnung dieser Kompetenzen ändern 

[10]. Die im Rahmen der Studie gewonnenen Daten sind in Tabelle 1 dargestellt. 

Tabelle 1 

Die Ergebnisse einer Umfrage zur Kompetenzbildung im Bereich 

digitaler Technologien bei Studierenden der Fachrichtung Veterinärmedizin 

im Erhebungsstadium des Experiments 

Kompetenzen 

G
ru

p
p

e 

 Anzahl der Erstsemesterstudierenden (in %) 

ich weiß es 

nicht oder 

habe keine 

allgemeine 

Vorstellung 

ich weiß gut 

ich verstehe es 

zutiefst, ich kann 

es erklären 

reproduktiv 
teilweise 

produktiv 
produktiv 

Informationskompetenz bei der Arbeit mit EG 37 42 21 
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Informationen sowie der Buchhaltung und 

Berichterstattung über Veterinärdokumente 
КG 38 41 21 

Kommunikation und Interaktion im 

digitalen Umfeld bei der Ausübung der 

Aufgaben eines Veterinärsanitäters 

EG 40 43 17 

КG 42 43 15 

Erstellung digitaler Inhalte für 

veterinärmedizinische Zwecke 

EG 54 31 15 

КG 54 30 16 

Sicherheit in der digitalen Umgebung bei 

der Arbeit mit Informationen und der 

Führung der Buchhaltungs- und 

Berichtsdokumentation für die 

Veterinärmedizin 

EG 48 33 19 

КG 45 35 20 

Lösung professioneller 

veterinärmedizinischer Probleme mithilfe 

digitaler Technologien und Geräte 

EG 70 22 8 

КG 67 24 9 

Mittelwert 
EG 50 34 16 

КG 49 35 16 

 

Die Diagnostik der Kompetenzbildung im Bereich digitaler Technologien im 

Erhebungsstadium des Experiments zeigt, dass sich 50 % der Studierenden der 

Experimentalgruppe auf dem reproduktiven Entwicklungsniveau digitaler 

Kompetenzen befinden, in der Kontrollgruppe sind es 49 % der Studierenden 

dieses Niveaus. 34 % der Studierenden der Experimentalgruppe und 35 % der 

Kontrollgruppe verfügen über ein teilweise produktives Niveau digitaler 

Kompetenzen. Ein produktives Kompetenzniveau im Bereich digitaler 

Technologien liegt bei 16 % der Befragten beider Gruppen. 

Nach dem Konzept der Digitalisierung der Wirtschaft ist der Übergang zu 

einer digitalen Wirtschaft möglich, wenn 60 % der Erwerbsbevölkerung unseres 

Landes über ein teilweise produktives Niveau verfügen. Die von uns durchgeführte 

Diagnostik weist auf die Notwendigkeit der Ausbildung digitaler Kompetenzen bei 

Studierenden der Fachrichtung Veterinärmedizin hin. 
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