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DIGITALE KOMPETENZEN VON VETERINAR-STUDIERENDEN
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Im Kontext des Ubergangs der russischen Gesellschaft zu einer digitalen
Wirtschaft ist die Einfiithrung von Technologien in den Bildungsprozess, die den
Anforderungen der Weltgemeinschaft entsprechen, eine Verbesserung der Qualitét
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der Allgemeinbildung und der Berufsausbildung von Fachkriften auf der
Grundlage des weit verbreiteten Einsatzes von Computern und
Informationstechnologien ist ein wichtiger Prozess der Digitalisierung in der
Bildung [2]. Die Digitalisierung im Bildungsbereich beeinflusst die Verbesserung
der Fahigkeiten und Fertigkeiten zukiinftiger Fachkriafte im Agrarsektor im
Bereich digitaler Technologien, fiihrt zur Entwicklung der materiellen Infrastruktur
von Bildungsorganisationen, entwickelt Online-Lernen und fordert die Umsetzung
von Programmen mit digitalen Lernwerkzeugen [3, 4, 6]. Moderne
Veterindrmediziner miissen liber eine Reihe digitaler Kompetenzen verfiigen, um
den Anforderungen des Arbeitsmarktes gerecht zu werden [9]. Das
Tatigkeitsspektrum von Tierérzten ist recht umfangreich und umfasst Tierkliniken,
Viehzuchtbetriebe, Labore fiir veterindrmedizinische und sanitdre Untersuchungen
sowie Betriebe zur Verarbeitung tierischer Produkte [1]. Digitale Technologien
und Gerdte werden heute in allen Bereichen eingesetzt [5].

Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien konnen heute als sicherer
und kritischer Umgang mit Technologien der Informationsgesellschaft in
verschiedenen Lebens- und Berufssituationen angesehen werden [11]. Auf der
Website des Bundesprojekts ,Personal fiir die digitale Wirtschaft* werden
Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien wie folgt definiert: ,Die
Fahigkeit des Nutzers, Infokommunikationstechnologien in verschiedenen
Lebensbereichen souverdn, effizient und sicher auszuwihlen und anzuwenden,
basierend auf dem kontinuierlichen Erwerb von Wissen, Fahigkeiten, Motivation,
Verantwortung™ [12].

Unser Forschungsobjekt ist der Prozess der Berufsausbildung wvon
Studierenden  der  Fachrichtung  Veterindrmedizin  in  professionellen
Bildungsorganisationen.

Der Gegenstand unserer Forschung ist die Bildung beruflicher Kompetenzen
im Bereich digitaler Technologien von Studierenden der Fachrichtung
Veterindrmedizin in der landwirtschaftlichen Berufsschule.

Das Ziel ist, die Wirksamkeit des Modells zur Bildung beruflicher digitaler
Kompetenzen von Studierenden der Agrarberufsschule mit Fachrichtung
Veterindrmedizin theoretisch zu belegen und experimentell zu testen

Unsere Forschung hat folgende Schwerpunkte:

1. Bestimmung der Zusammensetzung und Struktur beruflicher
Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien und des Grads ihrer Ausbildung.

2. Ermittlung der Bedingungen fiir die Ausbildung beruflicher Kompetenzen
im Bereich digitaler Technologien bei Studierenden der Fachrichtung
Veterindrmedizin in einer professionellen Bildungsorganisation.

3. Konkretisierung des Modells zur Ausbildung beruflicher Kompetenzen im
Bereich  digitaler  Technologien bei  Studierenden landwirtschaftlicher
Berufshildungsorganisationen im Fachgebiet Veterindrmedizin.

4. Die experimentelle Erprobung eines Modells zur Ausbildung beruflicher
Kompetenzen im Bereich digitaler Technologien bei Studierenden der
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Fachrichtung Veterindrmedizin und die Entwicklung der Moglichkeiten zur
Uberwachung ihrer Ausbildung.

In diesem Artikel beschreiben wir die Ergebnisse der experimentellen Arbeit
an der ersten Aufgabe unserer Studie.

Grundlage der experimentellen Arbeit. Die Studie fand an der staatlichen
haushaltspolitischen Berufsbildungseinrichtung der Region Moskau ,,Volokolamsk
landwirtschaftliches College ,,Kholmogorka™ statt. An der Studie nahmen 208
Studierende der Fachrichtung Veterindrmedizin sowie 32 Mitarbeiter der
Fachschule teil, darunter Verwaltungsmitarbeiter und Lehrkrifte, die allgemeine
und berufliche Disziplinen unterrichten.

Um den Stand der Kompetenzbildung im Bereich der digitalen Technologien
zu ermitteln, wurden die Studierenden der Versuchs- und Kontrollgruppe mit Hilfe
des von uns modifizierten (unter Beriicksichtigung der Besonderheiten der
Veterindrrichtung)  entwickelten  DidCompSAT-Tests  diagnostiziert  die
Gemeinsame Forschungsstelle (JRC) des Wissenschafts- und Wissensdienstes der
Europaischen Kommission [7]. Diese Tests werden von Rosstat verwendet, um die
digitale Kompetenz der Bevolkerung in unserem Land zu ermitteln. Nach dieser
Methodik gibt es fiinf digitale Schliisselkompetenzen [8]. Auf dieser Grundlage
haben wir die folgenden Kompetenzen entwickelt:

* Informationskompetenz bei der Arbeit mit Informationen sowie der
Buchhaltung und Berichterstattung iiber Veterinirdokumente;

« Kommunikation und Interaktion im digitalen Umfeld bei der Ausiibung der
Aufgaben eines Veterinarsanititers;

» Erstellung digitaler Inhalte fiir veterindrmedizinische Zwecke;

« Sicherheit in der digitalen Umgebung bei der Arbeit mit Informationen und
der Fithrung der Buchhaltungs- und Berichtsdokumentation fiir die
Veterindrmedizin;

* Losung professioneller veterindrmedizinischer Probleme mithilfe digitaler
Technologien und Gerite.

Je nach Ubersetzung kann sich die Bezeichnung dieser Kompetenzen éndern
[10]. Die im Rahmen der Studie gewonnenen Daten sind in Tabelle 1 dargestellt.

Tabelle 1
Die Ergebnisse einer Umfrage zur Kompetenzbildung im Bereich
digitaler Technologien bei Studierenden der Fachrichtung Veterindrmedizin
im Erhebungsstadium des Experiments

Anzahl der Erstsemesterstudierenden (in %)

ich weill es
nicht  oder ich verstehe es
habe  keine | ich weil} gut | zutiefst, ich kann
Kompetenzen allgemeine es erkliren
Vorstellung
S
=3 : teilweise .
=
5 reproduktiv oroduktiv produktiv
Informationskompetenz bei der Arbeit mit | EG | 37 42 21
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Informationen sowie der Buchhaltung und
Berichterstattung iiber Veterindirdokumente KG |38 4 21
Kommunikation und Interaktion im | EG | 40 43 17
digitalen Umfeld bei der Ausiibung der
Aufgaben eines Veterindrsanitéters KRG | 42 43 15
Erstellung digitaler Inhalte fiir EG |54 81 15
veterinarmedizinische Zwecke KG | 54 30 16
Sicherheit in der digitalen Umgebung bei | EG | 48 33 19
der Arbeit mit Informationen und der
Fihrung  der Buchhaltungs- und
Berichtsdokumentation fiir die | KG | 45 35 20
Veterindrmedizin
Losung professioneller | EG | 70 22 8
veterinarmedizinischer Probleme mithilfe
digitaler Technologien und Gerite KG | 67 24 9

: EG | 50 34 16
Mittelwert KG |29 35 16

Die Diagnostik der Kompetenzbildung im Bereich digitaler Technologien im
Erhebungsstadium des Experiments zeigt, dass sich 50 % der Studierenden der
Experimentalgruppe auf dem reproduktiven Entwicklungsniveau digitaler
Kompetenzen befinden, in der Kontrollgruppe sind es 49 % der Studierenden
dieses Niveaus. 34 % der Studierenden der Experimentalgruppe und 35 % der
Kontrollgruppe verfligen tiiber ein teilweise produktives Niveau digitaler
Kompetenzen. Ein produktives Kompetenzniveau im Bereich digitaler
Technologien liegt bei 16 % der Befragten beider Gruppen.

Nach dem Konzept der Digitalisierung der Wirtschaft ist der Ubergang zu
einer digitalen Wirtschaft moglich, wenn 60 % der Erwerbsbevolkerung unseres
Landes iiber ein teilweise produktives Niveau verfiigen. Die von uns durchgefiihrte
Diagnostik weist auf die Notwendigkeit der Ausbildung digitaler Kompetenzen bei
Studierenden der Fachrichtung Veterinarmedizin hin.
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