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Аннотация. В статье рассматривается феномен единого 

образовательного пространства агропромышленного комплекса с точки 

зрения его необходимости, целостности, внутренних взаимосвязей. 

Сформулировано представление о контурах единого образовательного 

пространства АПК и даны рекомендации по совершенствованию 

коммуникационного взаимодействия акторов этих контуров между собой. 

 

Ключевые слова: единое образовательное пространство, 

профессиональное образование, агрообразование, корпоративное обучение, 

виртуальная реальность. 

 

Система образования в новых условиях может и, вероятно, должна 

выступать действенным инструментом по укреплению связей государства и 

общества, обеспечивать отрасли народного хозяйства квалифицированными 

кадрами и занимать устойчивые позиции в системе гражданского общества. 

В связи с этим актуализируются проблемы и вопросы формирования единого 

образовательного пространства, что диктует единство подходов к 

проектированию методических систем или их отдельных компонентов, 

применяемых в ходе реализации образовательных программ различного 

уровня. 

Единое образовательное пространство (ЕОП) может формироваться в 

пределах различных географических границ, как правило, на региональном 

[1], государственном и межгосударственном уровне [3]. Кроме этого, 

исследовательское сообщество интересуют и формирование ЕОП в сфере 

профессионального образования – аграрного, военного [2]. Подразумевается, 

что такие ЕОП могут носить хоть и дискретный (распределенный), но 

системный характер, что позволяет обеспечивать единство подходов и 

«унисон» образовательной среды по подготовке кадров для отрасли. 

Целостность и взаимосвязи внутри единого образовательного 

пространства АПК являются важными факторами для воспроизводства 

кадров для АПК. Образовательное пространство АПК объединяет 

образовательные учреждения и организации, включая аграрные вузы, 

организации среднего профессионального образования, системы 

корпоративного обучения и сектор неформального образования, например 

онлайн-курсы, что создает возможности для интеграции и координации 

образовательных программ и их целостного восприятия обществом. 

Целостность образовательного пространства АПК диктует 

необходимость взаимосвязи образовательных программ, методов и форм 

обучения между собой и их направленность на достижение общих целей. 

Например, обучение студентов в вузах и колледжах должно быть связано с 

требованиями и потребностями рынка труда, а онлайн-курсы и системы 

корпоративного обучения должны быть связаны с актуальными 

технологиями и методами в аграрной сфере [6]. Таким образом, целостность 
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образовательного пространства АПК позволяет обеспечить единый подход к 

обучению и развитию в аграрной сфере. 

Взаимосвязи внутри единого образовательного пространства АПК 

означают, что все образовательные учреждения, системы корпоративного 

обучения и онлайн-курсы должны быть связаны между собой и обмениваться 

информацией и опытом. Например, вузы и колледжи могут обмениваться 

данными о своих образовательных программах и методах обучения, а 

предприятия АПК могут использовать опыт вузов и колледжей для 

повышения наукоемкости корпоративных программ обучения, в том числе 

через горизонтальную мобильность ППС. Таким образом, взаимосвязи 

внутри единого образовательного пространства АПК позволяют обеспечить 

оптимальное использование ресурсов и научного знания, а также повышают 

качество образования и развитие системы агрообразования в целом [5]. 

Автором предлагается рассматривать единое образовательное 

пространство АПК с точки зрения общей теории систем в качестве системы с 

субъектами, обменивающимися потоками специализированной информации, 

дополненной технологией и методологией профессионального образования 

АПК. Уже сейчас активно внедряются подходы к межведомственному 

взаимодействию, например высших учебных заведений и научных 

учреждений, аграрных техникумов и агрошкол и др. Продолжают набирать 

популярность форматы сетевых образовательных событий, например, 

вебинары для профессиональных сообществ ППС, взаимодействия членов 

ассоциации «Агрообразование» через телемосты, организация онлайн-

конференций под эгидой международной академии аграрного образования 

(МААО) и др. 

Технологии виртуальной реальности обладают высоким потенциалом к 

применению в системах профессионального образования, как в высших 

учебных заведениях, так и на профильных предприятиях. Благодаря своим 

особенностям VR-технологии могут выступать в качестве инновационных 

цифровых педагогических технологий, качественно обогащая подходы к 

организации образовательного процесса. В абстрактных географических 

пределах можно выделить несколько контуров применимости VR-

технологии в едином образовательном пространстве АПК: 

1) корпоративный контур (предприятия АПК); 

2) академический контур (образовательные учреждения АПК); 

3) научный контур (научные учреждения АПК). 

В рамках единого образовательного пространства АПК целесообразно 

было бы дополнять существующие системы коммуникации технологией 

виртуальной реальности, что могло бы обеспечить как горизонтальное 

взаимодействие внутри каждого из перечисленных контуров, так и 

межконтурные коммуникации. 

VR-технологии могут быть очень полезны в корпоративном обучении и 

высшем образовании, так как они позволяют создавать иммерсивные и 
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интерактивные обучающие сценарии, которые могут быть более 

эффективными, чем традиционные методы обучения. 

В корпоративном обучении VR-технологии могут использоваться для 

обучения новых сотрудников и в целом для обучения сложным процедурам и 

процессам, а также для обучения безопасности на рабочем месте. VR-

технологии могут помочь сотрудникам получить более реалистичное 

представление о том, как выполнять сложные задачи, и позволить им 

практиковать их в безопасной и контролируемой среде. 

В высшем образовании VR-технологии могут использоваться для 

создания интерактивных занятий и лекций, которые более привлекательны 

для студентов и помогут им лучше понимать сложные концепции. VR-

технологии также могут быть использованы для создания виртуальных 

лабораторий и тренажеров, которые позволят студентам практиковать свои 

навыки в безопасной и контролируемой среде [4]. 

Кроме того, VR-технологии могут быть использованы для обучения на 

расстоянии, что может быть особенно полезным в ситуациях, когда студенты 

или сотрудники находятся в разных местах. Они также помогут снизить 

затраты на обучение, так как могут заменить дорогостоящие оборудование и 

материалы. 

Таким образом, единое образовательное пространство АПК как 

сложное полисистемное явление способно совершенствоваться с 

применением современных цифровых технологий коммуникации и 

получения опыта на примере VR-технологии. Виртуальная реальность 

способна создавать условия для интенсификации формальной коммуникации 

субъектов пространства. Это может выражаться в унификации 

образовательного контента в гарнитурах виртуальной реальности для 

обучающихся по программам аграрного образования из разных регионов и 

стран, организации дистанционного взаимодействия неформального сектора 

корпоративного обучения предприятий АПК с представителями научных и 

образовательных организаций, упаковку и трансляцию передовых 

педагогических разработок в виде VR-тренажеров, симуляторов, экскурсий и 

др. 
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