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Тем не менее, согласно его концепции, лидерство 
на практике является куда более объемлемым фено-
меном, чем индивид-лидер. В своих работах Скул-
лер предупреждает об ошибочности объединения 
понятий лидерства и роли лидера и оценивает та-
кой подход как опасный.

Лидер необязательно всегда должен идти впе-
реди всех и руководить действиями, или же знать 
всю информацию по проблемным вопросам [8], 
всегда следует помнить о том, что возможно пере-
дать часть полномочий другим и разделить ответ-
ственность с коллегами. Однако в конечном итоге 
отчитываться за проделанную работу всегда будет 
лидер-руководитель, таким образом, вполне позво-
лительно предоставить возможность в конкретных 
ситуациях другим индивидам перехватить инициа-
тиву. Лидер всегда несет ответственность за дей-
ствия своей группы, и если назревает кризисная си-
туация и часть полномочий передана другому лицу, 
предстоит принять решение: единолично отвечать 
за результат или же довериться другим.
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ПРИМЕНЕНИЕ КРЕАТИВНЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ ПРИЕМОВ 
ПРИ ОБУЧЕНИИ ИНОСТРАННЫХ УЧАЩИХСЯ 
НА ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫХ ФАКУЛЬТЕТАХ

Для того чтобы эффективно и качественно ино-
странные учащиеся усваивали программный 

материал необходимо постоянно совершенствовать 
процесс обучения, в котором может быть реализо-
вано стремление обучаемых к активной познава-
тельной деятельности. Но очень часто на занятиях 
с иностранными учащимися, например, таких как 
математика, физика, химия, имеет место выполне-
ние однообразной, «скучной» работы, выполнение 
однотипных заданий. В таких случаях, как прави-
ло, интерес к предмету ослабевает, близкие моти-
вы деятельности, непосредственно побуждающие 
учебную деятельность (интересы, оценка, похвала 
и др.), отсутствуют; падает мотив практической зна-
чимости, т. е. мотивы деятельности в данный мо-
мент не имеют для учащихся смысла [1–2].

В этих ситуациях с большим эффектом могут 
использоваться игры, содержащие элементы со-
ревнования. У иностранных учащихся появляет-

ся цель: выиграть, обогнать, стать лучшим. Таким 
образом, они сосредоточиваются на задании, упор-
но решают его. Это стимулирует познавательную 
активность, интерес. Использование креативных 
приемов, таких, например, как ролевые и предмет-
ные игры, необходимо на всех этапах обучения ино-
странных учащихся подготовительных факультетов 
России. Такое обучение способствует личностному 
росту учащихся, стимулирует собственные сужде-
ния, учит передавать информацию, выражать мне-
ние, помогает развивать и строить межличностные 
отношения в полиэтнических группах.

В качестве примера предлагаются игровые тех-
нологии при обучении математике иностранных 
учащихся подготовительных факультетов России 
с целью развития интереса к предмету, усвоения 
и повторения пройденного материала, термино-
логии предмета на русском языке как иностран-
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ном, развития памяти и функционально-смысло-
вого типа речи.

Игра № 1. Задание со сменой установки.
На доске пишут несколько чисел:
38.11.0.254.2014.
Предлагают иностранным учащимся запо-

мнить эти числа в том же порядке.
Стирают задание, а иностранные учащиеся 

должны постараться ответить на вопросы препо-
давателя устно или письменно.

1. Назовите первое число.
2. Сколько всего чисел было написано?
3. Есть ли среди чисел не натуральное число?
4. На каком месте по порядку стоит трехзнач-

ное число?
5. Означает что-либо для вас последнее число?
6. Сколько двухзначных чисел было написано?
7. Какие двухзначные числа вы запомнили?
8. Назовите трехзначное число.
9. Перечислите все написанные числа.
Игра № 2. Задачи на сообразительность.
1. Два студента пробежали 10 км. Сколько ки-

лометров пробежал каждый студент?
2. Стул весит 2 кг и еще полстула. Сколько ве-

сит стул?
3. У трех сестер по одному брату. Сколько все-

го детей?
4. Алик режет батон. Он сделал 8 разрезов. 

Сколько кусков хлеба получилось?
Игра № 3. Физкультминутка. Студенты отды-

хают и повторяют слова на русском языке.
Преподаватель предлагает иностранным уча-

щимся немного отдохнуть путем выполнения сле-
дующих команд:

• встать;
• поднять руки;
• наклониться влево;
• наклониться вправо;
• опустить руки;
• постоять на правой ноге;
• постоять на левой ноге;
• потянуться;

• закрыть глаза;
• руки в стороны;
• указательным пальцем правой руки дотронуть-

ся до носа;
• указательным пальцем левой руки дотронуть-

ся до носа;
• опустить руки;
• открыть глаза;
• поднять голову вверх;
• опустить голову вниз;
• встать прямо и т. д.

Игра № 4. Домашнее задание.
Преподаватель дает задание иностранным уча-

щимся подготовиться к следующему занятию: на-
писать пословицу, поговорку или загадку на рус-
ском языке, в содержание которых входит, к при-
меру, число:

Семь раз отмерь, один раз отрежь.
Сто одёжек и все без застёжек.
Задание нелегкое, но интересное. За правиль-

но написанную и прочитанную пословицу или по-
говорку ставится высокая оценка. Использование 
пословиц на начальном этапе обучения русскому 
языку и общеобразовательным предметам стиму-
лирует и развивает не только языковую, но и ком-
муникативную компетенцию иностранных учащих-
ся. Интерес к изучению предмета и языка повы-
шается, а сам процесс обучения становится более 
интенсивным и эффективным из-за эмоциональ-
ного восприятия данного материала.

Таким образом, применение креативных прие-
мов обучения с использованием игровых элементов 
на занятиях по естественно-научным дисциплинам 
позволяет активно формировать развитие интереса 
у иностранных учащихся к этим предметам и повы-
шать их мотивацию к освоению программ допол-
нительной довузовской подготовки.
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